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Centre de Formation

PROGRAMME DE FORMATION
Recyclage STARS 5.2 - Appui Sécurité

R-STARS 5.2

Objectifs de la formation
A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

 Distinguer les principaux matériels liés à la sécurité des intervenants y compris les EPC et 
les EPI

 Utiliser les appareils de mesures et maîtriser leurs conditions d'utilisation (qualité de l'air, 
DLE, O², H2S, température, bruit, ...)

 Distinguer les pictogrammes et les seuils d'alerte associés
 Vérifier la disponibilité des matériels de sécurité, et leurs emplacements
 Interpréter les mesures de sécurité conventionnelle
 Mettre en œuvre les actions en adéquation avec l'interprétation des mesures de sécurité.

 

Programme
 Accueil
 Sens des règles
 Études de cas vidéo
 Auto positionnement et apports spécifiques au chargé de prévention en sécurité : (Points clés de la formation initiale) 

o Politique sécurité d’EDF
o Signalisation EPC-EPI
o Études des spécificités et actions à entreprendre pour la prévention des risques

Électriques, Travaux en hauteur, Manutention manuelle et mécanique, Bruit, Ambiance chaude, Risque biologique, Produits 
dangereux, Qualité de l’air.

 Mise en situation pratique
 Débriefing
 Validation des acquis théoriques

Durée
2,00 jour(s)
14:00 heures

Public
Personnel d’entreprises extérieures 
amené à assurer l’appui sécurité sur CNPE 
EDF.

Méthodes et supports
 Méthodes alternées : découverte, expositive et/ou  participative
 Chantier école SCN-CSQ 
 Salle de formation équipée
 Documentation remise aux participants

Prérequis
 Avoir suivi et réussi le module STARS 5 ou 5.2 (tolérance de 6 mois incluse au-delà des 3 ans).

Compléter et valider le justificatif employeur attestant de l'ensemble des prérequis


